DEPARTEMENT DES DEUX-SEVRES

EPIC Tourisme Mellois En Poitou

Comité de direction
5 octobre 2022
Date de convocation : 29/09/2022 Présents : 10
Nombre de membres en exercice : 15 Représentés : 3
Quorum {présents et représentés) : 8 Votants ; 13

L'an deux mille vingt deux, le cinq octobre, & dix-hult heures, en application des articles L. 2121-7 et
L. 2122-8 par renvoi & l'article L. 5211-2 du code général des collectivités territorlales, le comité de
direction, régullérement convoqué, s'est réuni & la salle de réunion de l'office de tourisme & Melie,
sous la présidence de Monsieur Nicolas RAGOT, président.

Etalent présents et absents :

'r--m.mm

{collbge des élus

ARCHIMBAUD Guénatile X iBARRE Daniel X
IBALLAND Cyril x 'BERTHONNEAU Frédéric X
IBINET Frédérique X CHARPENTIER Patrick X
{BLANCHET Phillppe X iGRIFFAULT Sylvain

iBRILLAUD Chantal x IMORIN Patrick X
IBRUNET Syhvie X

jKOHLER Marle X

IRAGOT Nicolas X

ISUIRE Cathy X

iColidge des professionnels

CATLLON Eric X CASSINI Christine X
VILLENEUVE Véronique X GOODLIFFE Tess

IWESCHAMBRE Raphasl X PINEAU Annlck

VRIGNAULT Syivie

QUINTARD-MELOUKI Jacqueline X PIERRE Patrick X

IROMANO Gulllaume - X :

{FREREBEAL Christophe . X  BEDON Christine x

D2022_10_05-4 =
Vu les articles L. 1334 3 L. 133-10 et R. 133-11 & R. 133-13 du code du tourisme ;

Vu le code général de la fonction publique et notamment son article L. 332-8-2° ;

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié, pris pour I'application de I'article 136 de I3 lol n°
84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & ia fonction publique
territorlale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu les statuts de I'EPIC Tourisme Mellois en Poitou ;
Monsleur le Président propose la création d’un emplol de directeur pour I'office de tourisme constitué
en EPIC.
Le(la) directeur{trice) :
* est le(la) représentant(e) Iégal(e) de I'EPIC, sous l'autorité et le contrBle du président, et
peut, & ce titre, faire tous actes conservatolres des droits de 'EPIC ;

*  assure, sous l'autorité du président, le fonctionnement de I'cffice de tourisme :
o prend les mesures nécessalres a |'exécution des décisions de comité de direction ;
© exerce la direction de l'ensemble du personnel de I'EPIC ;
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o recrute et licencie le personnel, avec I'agrément du président, dans la limite des
Inscriptions budgétalres ;

o est l'ordonnateur public et, & ce titre, prescrit I'exécution des recettes et des dépenses de
VEPIC :

o prend les dédislons pour lesquelles Il a regu délégation ;

o peut, sous sa responsabilité et survelllance, déléguer sa signature a un ou plusieurs chefs
de service ;

prépare le budget, lequel est voté par le comité de direction, puls en consell communautaire ;

établit un rapport annuel sur l'activité de loffice de tourilsme qul est soumis au comité de

direction par le président, puis au consell communautalre ;

participe & I'élaboration des orlentations de la politique touristique locale et définlt la stratégle
de I'Office de tourlsme ;

"asslste aux séances du comité de direction avec voix consultative. Il tient le procés-verbal de

la séance qu'll soumet au président ;

peut avolr délégation pour prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
I'exécution et le réglement des marchés de travaux, de fournitures, de services, et des
accords-cadres, ainsi que toute décision concermnant leurs modifications, lorsque les crédits
sont Inscrits au budget ;

signe tous les documents refatifs au fonctionnement de I'Office de tourisme.

Par ailleurs, le{la) directeur(trice) de I'EPIC, rattaché au directeur général des services de la
communauté de communes Mellols en Poltou, assiste aux réunions du comité des directeurs de la CC

Mellols en Poitou.
Il est donc proposé au comité de direction de créer un emploi de directeur de loffice de tourlsme
constitué en EPIC, avec les caractéristiques sulvantes :

Emplol & temps complet,
Poste de catégorie A, rémunéré sur la grille des attachés territoriaux, grade d'attaché,

Contrat de droit public dans le cadre d’'un CDD de 3 ans, renouvelable par reconduction
expresse (période d’essal de 3 mols),

Frais liés aux déplacements remboursés selon la grille de la FPT,
Possibliité de régime indemnitaire.

Le comité de direction; aprés en avoir délibéré, & I'unanimité, décide :

Fait les jours, mois et an susdits,
Pour extralt conforme.

de créer un emploi permanent de directeur de Foffice de tourisme constitué en EPIC, assurant
les missions précitées, & temps complet, de catégorie A, du cadre d’emplois des attachés terrl-
toriaux, grade d'attaché ;

de pourvoir cet emplol par un contrat de droit public dans les conditions prévues 3 I'article
R.133-11 du code du tourisme ;

que les crédits nécessaires seront Inscrits au budget de I'EPIC ;

que Monsleur le Président est chargé de prendre toutes les mesures nécessaires & Fexécution
de la présente délibération.

Nicolas RAGOT.
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